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Hvorfor skal jeg have en mentor?

Du kan selv veelge hvem din mentor skal veere. Det er et krav, at du har en mentor, da vores erfaring viser, at kandidater med en
mentor kommer "bedre” igennem uddannelsen og eksamen. | opstarten af uddannelsen sender FSR en informationsmail til din
mentor, men derefter er det dit eget ansvar at inddrage din mentor.

opgaverne og retter-feedback (skriftlige prgveeksamensopgaver og opgaver efter hvert fag)
styring af balance mellem arbejdsliv, privatliv og SR-Akademi

generelt planlaegning og motivation

hjeelp til planlaegning af hvordan du skal forberede dig til undervisningen

hvilke fagomrader er du god til - og pa hvilke omrader skal du gare en ekstra indsats

hjeelp til at skaffe andre opgavetyper i dit arbejde, sa du kan opna erfaring med XXX fagomrade

En mentor kunne veere f.eks. en ekstern eller intern mentor, en kollega, en der tidligere har veeret igennem SR-Akademiet/eksamen,
din leder eller en anden leder i virksomheden. Mentor behgves ikke have en bestemt baggrund, men det er vigtigt, at personen
har/opnar indsigt i dit job og SR-Akademiet.
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